
序序序序 

近年來大學校院數量持續增加，如何在競爭激烈的高教領域建立

特色、創造品牌，以取得優勢，並能持續精進，是每一所大學積極追

求的目標。本校自八十九年二月一日整合成為綜合大學以來，各項校

務的推動無不以「建立特色、創造品牌」為圭臬，導引教職員工同仁

在教學、研究、輔導與服務等四項與學生學習成長密切相關的重要議

題上，思索最佳的策略方針，規劃縝密務實的行動方案，將各項資源

所創造的效益極大化，期能於最短的時間裡，迎頭趕上其他歷史悠久

的國立大學。 

由於全體同仁群策群力、兢兢業業，不斷的努力與付出，本校在

整體發展、教學、研究、輔導、行政運作、推廣服務以及財務會計等

綜合大學發展與評鑑的各項指標，不僅都有長足的進步，更屢有創新

之舉，為本校校務之永續發展，奠立深厚根基。為記錄這難能可貴的

成長與發展足跡，本校於上（九十二）學年創刊發行年報，將全校各

單位上一學年努力的成果彙編成冊，除以此鼓勵同仁再接再勵、精益

求精，並將作為持續推動各項校務發展與提升教學及服務品質之依

據。 

綜觀本校上（九十二）學年之校務發展，在組織運作與調整上，

於教學方面增設了一個博士班、七個系所、十個進修學士班，行政方

面增加了「校園環境安全管理中心」，並成立南台灣第一個「中草藥

研發中心」；在師資方面，由於素質的提升與年輕化的活力，帶動全

校教學與研究之創新風潮，對外爭取的研究案件經費與補助款，更屢

創新高，有效挹注校務基金，讓本校成為惟一連續四年學雜費未調漲

的國立大學；而在學生素質與競爭力的提升上，可由九十三學年各系

錄取分數的提高以及就業與繼續就學的比率上看出成效。 

本校是整合兩所歷史悠久的學校而成的新大學，有著校區分散、

設備老舊以及員額不足的先天限制，感謝同仁們辛勤地付出與奉獻，

讓校務依然能夠蒸蒸日上，獲得好評。相信在全體同仁全力以赴的用

心耕耘下，本校「光耀嘉義、揚名全國、躋身國際」的願景必能早日

實現。 
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