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【學生事務處】

 民雄校區綠園一舍部分寢室(約390床) 已完成寢室整修規劃細部設計，工程標已於2月2日上網公告，2月21日開標。

 於111年10月1日、10月15日辦理2場次社團經營強化課程，共計77位同學參與，以促進社團永續發展。

 為獲知社團需求並迅速回應，分別於111年1月5日、3月9日、6月8日、9月28日辦理社團座談會，協助解決社團經營困境。

 111年11月2日職涯中心與校友中心召開第1次討論會議，決議由職涯中心提供相關辦理活動訊息，以利於拜訪校友企業時提供校

友企業運用。於111年12月28日已提供活動訊息及112年1月4日提供活動單張文宣供校友中心運用。

宿舍環境改善與新世代住宿環境設施及公共空間計畫申請

活絡學生社團

推動學生職涯輔導鏈結校友中心

 社團博覽會於111年9月21日蘭潭校區及9月22日民雄校區辦理，共計84個社團參加擺攤。且今年改以創新的市集方式舉辦，除有

校內社團參加外，還包含邀請嘉義市在地商家及學生手作設計的文創商品。

 民雄校區綠園一舍公共空間整修案，已於111年12月26日與教育部輔導單位進行設計定案會議，會後配合輔導單位修改計畫書，

預計3月函報教育部。

 111年12月30日職涯中心網頁已連結「國立嘉義大學校友服務平臺」，以利將校友企業徵才訊息提供給本校學生求職參考。



【學生事務處】

經濟弱勢學生的輔導突破

 111年10月15日辦理獎助學金感恩活動，計72位學生參加，讓獲廣源基金會助學金之學生及曾受助之畢業生，進行回饋分享表達

感恩之心。另，邀請鴻海集團夏國安人資長蒞校講座，分享自身的經驗來啟發同學們在學習生涯的核心價值，形塑未來進入職場得

以展現專業知能，探索自己的未來定位。

 109學年度畢業1年經濟不利學生流向調查於111年10月31日調查完畢，經濟不利學生畢業數260人，調查數204人，調查率78%。

初步分析經濟不利生就業佔61%、升學中佔29%、準備考試佔6%。

 111學年度第1學期申請就學貸款人數1,630人；申請學雜費減免學生人數808人；線上就貸常識測驗已辦理1場次；助學措施說明

會於111年9月28日(蘭潭、民雄校區)、10月12日(新民校區)辦理完成。

 111年10月19日舉辦「美國燃燈基金會」助學金頒獎典禮，計23位師生及貴賓參加。

 身心障礙學生連結人際互動團體及學習資源(輔導學伴及課業輔導)，共輔導100人次。

 提升原住民族學生學習成就及凝聚力，目前已辦理原民生家族聚會辦理3場次、迎新會2場次、原民生考前讀書會辦理3場次、職涯

輔導辦理2場次、原民生生活輔導座談會辦理1場次、民族教育課程辦理18場次、原民成果週辦理3天、原民樂舞展演晚會辦理1次、

校內外展演辦理3場次，計600人次參與，並電訪關懷原民生共150人次。

 為協助弱勢學生，不定期更新網頁最新獎助學金訊息，以利學生獲取資訊。



校園景觀美化休閒強化

本校土地公廟邊坡原植被主要樹群
火焰木皆出現腐朽、 樹皮顏色、形
狀異常、空洞、結構跟裸露或浮根
等不良情形，隨時有倒伏的危害，
為減少腐朽木倒伏以及雜林蟲害，
將原先危木、倒木、雜林、過密竹
叢加以疏伐、修剪，改善蟲害及不
可預期之倒伏危險，並改種植新苗
木(台灣肖楠50株、七里香100株、田
代氏石斑木100株)以改善校園景觀。

本校嘉農池旁榕樹褐根病治療，以
重現榮華。



美化餐廳美食場域

•完成蘭潭校區學生餐廳整修工程設計，預定112年3月底工程
決標，8月20日前竣工。

蘭潭校區學餐3D模擬圖

【總務處】



校園各項預定及盤點工程執行
• 完成人文館後方景觀改善工程 工程經費：69萬7,800元。

111年12月19日完工

• 完成蘭潭校區森林館廁所改善工程招標，工程已於112年1月16日開工，目前辦理打除
作業中。

【總務處】

森林館第二棟無障礙廁所 森林館第三棟女廁 森林館第三棟男廁



校園各項預定及盤點工程執行
• 完成蘭潭校區應化二館外牆防水整修工程招標

本建築係採鋼骨結構，外牆水泥薄板拼接，內牆矽酸鈣板隔間。因內牆體中空，防水僅只一層PVC透明防
水布，防水性能不佳，且拼接處因熱漲冷縮出現縫隙，雨水進入內外牆間流竄至各樓層。

目前辦理工程採購中，採購金額為新台幣868萬3,145元，預計112年3月1日施工，工期120日曆天，預定
112年6月30日完竣。

【總務處】

• 完成蘭潭校區動物科學館及電物一館無障礙設施改善工程招標。
於112年1月17日決標，目前辦理訂約作業中。

動物科學館
無障礙廁所整修前

電物一館
無障礙廁所整修前



增加教師研究獎勵
產學合作績效獎勵

學術期刊論文獎勵

學術專書及專章獎勵【111/11新增】

藝術（設計）創作與展演獎勵【111/11新增】

頂尖國際學術期刊論文績優教師獎勵【111/11新增】

國內重要學術獎項獲獎人獎勵【111/11新增】

整體教師研究獎勵年度經費匡列由150萬元增加為300萬元以上

【研究發展處】

新進教師申請研究計畫撰寫研習

111年度產學合作計畫總經費再創新高，達7億
1千6百餘萬元，較105年度成長達1.66倍。

111年10月14日邀請
曾任國科會學門召
集人之中興大學蔡
新聲講座教授蒞校
分享研究發想、國
科會計畫撰寫及審
查重點等寶貴經驗，
本校參加教研人員
合計38人。

提升教師產學合作計畫通過金額



本校高教深耕
第二期計畫籌
備小組

成立
參加教育部第
二期高教深耕
計畫說明會

說明會

徵求全校教師
構想書，共計
有53案

構想書

歷 程

1.師生填寫計畫四主軸問卷
2.於校級會議、主管座談進
行簡報

問卷、簡報

1.至教與學研討會 、學院
進行計畫簡報

2.簽請修改教師升等辦法，
增加參與教師加分項目

簡報、修法

111.03

111.04

111.06 111.10

111.08
會議

(111.03-12)

112年
1月11日

本校第二
期高教深
耕計畫書
送至教育
部及高等
教育評鑑
中心

 第二期高教深耕計畫申請

【研究發展處】

召開籌備會議12次、
研發工作小組會議1次、
撰寫小組會議1次、核
心撰寫小組會議4次



【國際事務處】



【國際事務處】



【產學營運及推廣處】

 持續推動林森校區
空間出租活化

 111年長、短期出租收入為2,887,936
元，較110年成長7.52%

 111民間產學合作案共計229件、計
畫總金額為70,119,562元

歷年民間產學合作案長期租用及短期借用收入一覽表

 持續推動民間產學
合作案



1.優化教學場地及設備、強化講師及行政人員職能、提升教學與服

務品質，藉此使參訓學員的學習滿意度增加，並增進本校知名度

與實質收益。 增購觸控螢幕、更換課桌椅。

2.開班數(含自辦、委辦班)達36班，小型企業人力提升計畫達20個

中小企業主。 截至111學年度第1學期，開班數已達25班，小

型企業人力提升計畫近期將簽訂合約，預期可達原規劃目標。

 推廣教育之策略調整

【產學營運及推廣處】



 產學成果鏈結社會責任辦公室

【產學營運及推廣處】



【產學營運及推廣處】



• 加強圖書館與校外藝文界交流、人文藝術中心合作，提升展演空
間使用效益
110年爭取教育部補助300萬元，展覽廳於111年1月完成擴建

展覽廳面積從原來的177平方公尺增大為376平方公尺左右

擴建後舉辦之展覽： 111年5月13日「木育森機」成果發表分享暨作品展

111年7月20日本校邱義源前校長研發成果發表會

111年10至11月「道進乎技—人文藝術學院師生聯展」展覽

未來規劃(舉行2023年藝文展覽活動)：

1.田園風情【潘蓬彬教授油畫精品特展】展期:112.03.01至05.31 

2.師專畢業校友聯展(展期預訂112年6月)

• 組織調整與職掌分配
配合學校圖書館缺額不補政策，目前典藏組缺額重新做組織調整、職掌分配中

【圖書館】



• 圖書館與院所密切合作，建立圖書館文創產出之機制

【圖書館】

本館與人文藝術學院合作，嘗試將立體工藝
品融入平面文創藝術商品創作，以陳院長「葫蘆
烙燒薄意雕」與「篆刻」4件藝術品試作。因每
件作品獨一無二，且價值不菲；經由文創藝術商
品創作，可量化製成平面文創藝術相關商品，並
增加其藝術品附加價值。成品於111年10月17日
至11月20日「道進乎技-人文藝術學院師生聯展」
活動期間假圖書館展覽廳展出。

人文藝術學院院長與圖書館系統資訊組組長合影



•嘉大網頁更新與升級
• 桓基科技提供中文入口網站5種
版面，英文入口網站5種版面，
子單位網站10種內建公版版面

• 規劃時程
• 第一期：111年12月完交付50%系
統程式

• 第二期：112 年6月30日完成100%
程式開發

• 第三期：112年9月30完成子單位
新版網頁

【電子計算機中心】



•組織調整與職掌分配
• 遠距教學組於111年12月退休一人，招聘人員納入系統研發組，
協助開發工作，遠距教學工作由中心四組分攤

•各單位資訊應用（委外）人員規劃
• 本校「110-111年校務行政系統更新與擴充功能建置案」已於

111年12月完成履約及驗收

• 安排新版本程式上線及原有PB版本之功能關閉與下架等作業

• 持續規劃及確認欲進行項目，預估所需金額及尋找經費來源等
程序

【電子計算機中心】



智慧節能、創能與永續發展

榮獲經濟部節能標竿獎銀獎

世界綠色大學評比 230 / 1050 (Q2 進步至 Q1)

節能標竿獎 綠色大學評比

銀獎 Q1

平均省電量*

-5%

平均省水量

-11%
節能：獲得教育部補助「建購智慧低碳校園計畫」100萬，改善圖書

館冰水主機效率
獲得水利署補助建置「水資源智慧管理及創新節水技術
計畫」1056 萬

爭取外部經費

1612萬

創能：獲得經濟部水資源局補助「雨水貯留系統建設計畫」456萬

銜接政策

國土綠網
永續校園

【環境保護及安全管理中心】

*和基期年比較



永續校園網頁

智慧水表建置 雨水貯留系統經濟部長頒發節能標竿獎銀獎

https://greenmetric.ui.ac.id/

綠色大學評比

https://greenmetric.ui.ac.id/


• 111年11月16日-17日辦理103週年全校綜合性運動，為期2天的

運動會，計有來自蘭潭校區、民雄校區、新民校區等三校區教職員
工生約2,600人參加，參加師生熱情投入各項競賽，活動圓滿成功。

• 運動會三校區教職員工生參加球類比賽，籃球40隊、羽球37隊、
排球57隊，總計共計達134隊(含)以上。

• 申辦大專運動會申辦書進度表完成率達65%

【體育室】



招收優秀師資生

【師資培育中心】

推動師資公費生輔導 (2019-2022)核定111位
完成分發66位，現今在校49位

參與學校 場次 參加人次

國立嘉義大學附小 3 149

水上鄉大崙國小 1 25

布袋鄉布袋國小 1 18

民雄鄉民雄國小 1 65

待辦理學校9所 待辦13場次 待辦理

在職教師專業增能

師資生增能活動

中教

77學分

小教

60學分

幼教

39學分

中小合流

57學分

72 44 9

59.02%

26.04%

81.82%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

0

50

100

150

200

中教 小教 幼教

111學年度招收師資生統計圖

報考人數 錄取人數 錄取率

開設多元課程供師資生修習

師資生服務學習

行政
增能

科技
探究
增能 實習

返校
講座

6場次
180人次

6場次
180人次

7場次
862人次

1場次
56人
通過率
98.21%

1場次
41人
通過率
75.61%

3場次
701人次
通過率

基礎級73.32%
精熟級15.69%

3場次
237人次
通過率
84.81%

字音
字形
檢定

教案
設計
檢定

教學
科知
能評
量

教
檢輔
導班

活動 服務學校數 參加學童 參加師資生 服務總時數

行天宮營隊 8 255 85 392

史懷哲營隊 5 130 30 240

文教機構 12 220 147 3,123

教檢通過率

中教86.27%

小教93.33%

特教94.59%

幼教80%

教師甄選

中教3人

小教62人次



• 學生外語能力瓶頸突破的規劃執行

舉辦各式自學活動及採購軟體，刺激學生英語學習動機

• 連結學習歷程及國際化課程

開設學術英文課程，刺激學生報考托福/雅思測驗的動機，以利學生取得國
際交換或海外遊學等申請資格

• 配合2030國家雙語政策持續推動EMI計畫

設置校內外英檢獎勵金，鼓勵學生取得英語測驗證照

【語言中心】
規劃活動 舉辦場次 學生參加人次

線上與外師有約 88場 1832人次

多益培力課程 24堂課 180人次

國際沙龍 (異國文化、
業界需要的英語力講座
等)

13場 1361人次

英語競賽 3場 (含1場全國競賽) 81人次

採購線上軟體 軟體概要 學生註冊人次

MyET 透過AI判斷口語發音語調，訓練學生口語能力 1058人次

CNN課程平台 藉多元課程訓練學生聽讀能力 562人次

Catch it 學生可透過活動練習，熟悉不同國籍的英語口音 154人次

Xreading 提供不同難度及主題的讀本 286人次

Life Culture 多元的課程及互動任務，提升聽讀能力 400人次

學術英文課程 111-1開課校區 修課人次

學術英文聽力訓練I 蘭潭/新民/民雄校區皆有開課(星期五下午) 65人次

學術英文閱讀訓練II 蘭潭/新民/民雄校區皆有開課(星期五下午) 88人次

英檢獎勵金 獎勵金概要 111-1申請人次

校外英檢獎勵金 學生參加校外英檢測驗，達CEF B1或B2可取得 6人次

校內進步獎勵金 校內實施前後測，針對後測成績進步的學生給予獎勵金 252人次



【校友中心】-

• 推動校友企業鏈結學生職涯輔導
• 111.9.2上午10時30分與學生會合辦「淺談學生與校友的
互動與提升個人職場競爭力」。

• 112.1.7上午11時舉辦「感恩有您-歲末年終餐會」，邀
請學生代表、獲頒獎助學金之優秀學生共同出席，與各
領域傑出校友交流互動。

• 活絡校友與學校的連結
• 111年度編輯「嘉大校友通訊CUta Show U第43期年刊」
廣邀校友投稿，並編印校友專訪。

• 111.11.18下午6時舉辦「校慶之夜-感恩音樂晚會」邀請
校友欣賞弦樂四重奏及體驗校園沉浸式光影秀「仙鏡」。

• 111.11.19於校慶典禮頒發「傑出校友」、「校友熱心服
務及貢獻獎」、「教育部捐資教育事業獎勵」等榮譽獎
項。



【校友中心】

• CUta Show U 嘉大校友服務平臺
• 111.11.19上午9時舉辦「 CUta Show U 嘉大校友服務平臺體驗活動」逾百人蒞臨
攤位體驗全新校友服務。

• 112.2.15正式啟用全新線上捐款系統，提供校友註冊、快速捐款、線上刷卡、個人
累積捐款查詢等便捷功能。

• 每月推播本校最新活動資訊（如數位校友卡申請資訊、校慶系列活動、春節合作社
特賣…)或節慶祝福（如中秋節、聖誕節、春節…)。


