
 

國立嘉義大學 理工學院 電子物理學系 

一百零八學年度 第二學期 第二次系務會議 紀錄 

時間：109 年 3月 12 日（星期四）中午 12時 10 分 

地點：本校蘭潭校區電物二館 A18B-502 會議室 

主席：余 O峰                       紀錄：羅 O月 

出席者：李 O隆（請假）、鄭 O平、林 O弘、蔡 O善、洪 O弘、許 O文、 

蘇 O武、陳 O斌、高 O青、黃 O達 

列席者：陳 O煒 

壹、報告事項： 

一、主任報告事項： 

(一) 109 年 3月 24 日（星期二）辦理本系「109 年度系所學位學程品質保證認

可作業受評單位自我評鑑」，流程表如下請各位教師定要出席評鑑。 

109.3.24 (星期二)日間受訪 實地訪視流程表 

時間 項目 說明 

09:30-10:00 訪視委員到校 1. 引導自行到校委員。 

2. 引領訪視委員前往獨立簡報室 A18B-501 室。 

10:00-10:20 訪視委員預備會議 1. 安排委員討論及資料檢閱之獨立簡報室

A18B-501 室。 

2. 召集人主持會議。 

3. 訪視委員確認訪視作業流程及座（晤）談名單。 

10:20-11:00 系所介紹、簡報 

(主任與沒課老師) 

1. 主管介紹相關人員。召集人介紹訪視委員。 

2. 受訪單位進行簡報。 

11:00-11:30 受訪單位主管晤談 

(主任) 

訪視委員與主管進行晤談。 

11:30-12:00 教學設施參訪 

(主任) 

陪同訪視委員參訪教學相關設施。 

12:00-13:00 午餐 

(主任與全系老師) 

安排訪視委員用餐。 

13:00-14:00 資料檢閱與交流 準備相關資料，以佐證自我評鑑報告內容及各項執行

成效。 

14:00-14:45 教師與行政人員代表

晤談 

(被抽中教師與行政

人員) 

1. 訪視委員與 2位教師、1位行政人員代表進行一
對一晤談。 

2. 依委員人數準備 3個晤談場地(A18B-501、304、

404)。 

14:45-15:30 學生/畢業生代表座

（晤）談 

(被抽中學生與畢業

學生/畢業生代表以晤談方式進行。學生代表至少

9-10 位。 

(大學部每班 2位;研究生每班 1位)； 



 

生) 畢業生代表約 1-2位。 

15:30-16:00 訪視委員討論會議 

(主任與全系老師) 

訪視委員召集人召開會議，彙整訪視委員意見及撰

寫實地訪視報告內容。 

16:00-16:40 綜合座談 

(主任與全系老師) 

訪視委員與受訪單位進行綜合座談及意見交流。 

16:40-17:20 訪視委員綜合討論會

議 

訪視委員召集人召開會議，確認實地訪視報告內

容，並提出認可結果建議。 

17:20-18:10 完成實地訪視報告初

稿/離校 

訪視委員召集人與主管確認完成一天之實地訪視流

程，協助訪視委員離開學校。 

 

(二) 電子物理學系 108 學年度教師評鑑資料彙整表請勾選同意由系上統一列印

(電子佐證資料)或老師自行列印(紙本佐證資料) 
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(三) 如各教師有高教深耕計畫展示品可供展示，敬請填妥後回傳附檔調查表。 

(四) 請老師們確實點名與輔導學生量測體溫與防疫工作。 

(五) 下學期要休假老師，請盡早提出申請，以利 109 學年度排課。 

(六) 109 學年度大學入學個申審查之招生委員人數建議 3-4 人。 

(七) 英濟股份有限公司(新設廠於民雄)於3月10日來理工學院洽談大四生校外實

習(有給薪)，請老師鼓勵學生 4月 22 日參加該公司說明會。 

(八) 本系委員會成員應本系教師多多參與，且竟可能在外演講時對外招生，學校

的相關計畫與研習也應積極參與。本系也會多多辦理相關教師或導師成長社

群活動。 

(九) 因應半導體與 AI人才培育教育部在 110 學年度會讓本系外加招生大學部 10%

生額(5 人)與 15%研究所生額(1.35)。 

(十) 這學期開課只有一門專題研究(IV)不足人數開課因而停開，加修原則： 

1. 選修課 我們原則大一/大二 30 人，大三/大四 20 人； 



 

2. 除非是自己專題生，或需提出無法修其他選修課(如衝堂)會畢不了業； 

3. 還有一種可能 他都篩選後選不上，如實驗物理(III)與電子學實驗(II)，因此

建議老師可適時調整排課時段來讓學生有多元的修課機會。 

 

(十一) 107 學年度教學、服務及行政獎勵 

國立嘉義大學 電子物理學系 107 學年度 教學、服務及行政獎勵 統計結果 
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召集人   1 0.5 
0.5*3 
=1.5 

 
0.5*3 
=1.5 

1 0.5 1 1 1 1  

招生  1 1   1 0.5b 0.5b  0.5d  1   

導師、系學會 1       1  1+0.5   1+0.5  

教學評量(上) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1  1 1 1 

教學評量(下) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

指導科技部大專

學生研究計畫 
      1  1  1    

主持或協助教育

部教學相關計畫 
       1       

系貢獻     0.5b, 1c,  0.5b 
1a, 

0.5d 
   1c 

0.5+0.5c 
=1 

 

院貢獻         1a   1b   

校貢獻   0.5b     0.5b       

總計 3 3 4.5 2.5 5 3 5.5 7.5 4.5 5 3 6 5.5 2 

獎勵金 3000 3000 4500 2500 5000 3000 5500 7500 4500 5000 3000 6000 5500 2000 
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獎 
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獎 
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獎 

 

教學服
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獎 
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獎 

教學服

務肯定

獎 

 

本表依據本系「國立嘉義大學電子物理學系 教學、服務及行政獎勵辦法」法條辦理獎勵。（本年度 1點為系經費 1000 元） 

1. 招生：a-大學部甄選委員 1點，b-碩士班甄選委員 0.5 點。c-碩士班招生考試命題閱卷委員 0.5 點，d-轉學生招生考試命題閱卷委員

0.5 點。 

2. 教學評量：每學期本系講授課程之教師教學評量前三名，及支援外系教學前一名，各記 1點。（需有不及格率）教學評量平均在 3.5

以上每學期各計 1.0 點 

3. 主持或協助教育部教學相關計畫：a-主持教育部教學增能計畫分項計畫。b-協助執行教育部特色大學試辦計畫分項計畫。c-主持或協

助執行教育部高等教育深耕計畫分項計畫。d-主持教育部智慧製造跨校跨域教學策略聯盟計畫。e-協助執行教育部教學創新計畫。 

4. 系貢獻：a-協助系上招生宣傳（含辦理中小學科學營隊活動、科普活動、服務學習志工活動）。b-帶領學生進行企業參訪活動。c-指

導專題生參與嘉義大學創意專題競賽獲獎。d-協助辦理至嘉義大學國際參訪交流活動。 

5. 院貢獻：a-院教評委員計 1點。b-理工學院電子報編輯計 1點。 

校貢獻：a-校教評委員計 1點。b-校輻射防護委員計 0.5 點。 

 

國立嘉義大學 電子物理學系 107 學年度 研究獎勵 統計結(本系教師為第一作者或通訊作者之 SCI 期刊論文) 

教師姓名 黃 O 達 李 O 隆 鄭 O 平 許 O 文 洪 O 弘 余 O 峰 林 O 弘 陳 O 翰 蘇 O 武 陳 O 緒 高 O 青 蔡 O 善 陳 O 斌 陳 O 煒 

Impact Factor (2017)  

各篇點數 
2.533  1.476  2.829    2.684      4.194      6.019      2.353  



 

  2.292    1.573                      3.176  

  6.641    4.034                      1.433  

                              

                              

                              

SCI 點數合計 11.466  1.476  8.436  0.000  2.684  0.000  0.000  4.194  0.000  0.000  6.019  0.000  0.000  6.962  

獎勵金額 (A) 11,466  1,476  8,436  0  2,684  0  0  4,194  0  0  6,019  0  0  6,962  

獲得獎牌名稱 
研究 

傑出獎 
  

研究 

優良獎 
                      

國際研討會 oral 論文篇

數(國外舉辦) 
                            

獎勵金額 (C)               

 

1. 本學年度論文著作計算期間（紙本出版時間）：2018.08.01～2019.07.31，獎助之著作資料記錄以本系所網頁登載資料為準。 

2. 國際研討會只補助受邀 keynote speech 與 invited talk 每次 2.0 點 2000 元 (國際研討會之認定以該會議有 3 位國外學者（含）以上為大會邀請演講)。 

 

 (十二) 助教 
嘉大電物系 108 學年度第 2 學期 學士班課程助教、教學實驗室管理、全系事務管理需求 

班級/支援、必修 課程/項目名稱 點數分配 授課教師 
研究生 

(11 人) 

TA 

電物大二/必修 實驗物理(II) 2.0 許 O文 
 

楊先生 

電物大一/必修 普通物理學實驗(II) 1.0 林 O弘   周 O廷 

應化大一/支援 普通物理學實驗(II) 1.0 高 O青   吳 O廷 

應數大一/支援 普通物理實驗(II) 1.0 陳 O煒    蔡 O順  

水生大一/支援 普通物理學實驗 1.0 陳 O斌   謝 O珊 

生機大一/支援 普通物理學實驗 1.0 洪 O弘   謝 O叡 

機械大一/支援 普通物理學實驗 1.0 鄭 O平   尹 O盺 

全系事務 專題討論(II)(IV)  (2 人次) 1.0 羅小姐  曾  

全系其他事務 系務相關事務  羅小姐   

電物大一/必修 應用數學(I)  (46 人) 0.5 林 O弘    

電物大二/必修 理論力學(II)  (44 人) 0.5 蔡 O善    

電物大二/必修 電磁學(II)  (54 人) 0.5 蔡 O善    

電物大二/必修 應用數學(III)  (68 人) 0.5 陳 O煒    

電物大二/必修 電子學 (I)  (56 人) 0.5 黃 O達    

電物大三/必修 量子物理(II)  (53 人) 0 鄭 O平    

教學實驗室 
普物實驗室 

(電、磁、光學)管理 
 林 O弘   

楊先生 

教學實驗室 實驗物理(III)  1.0 蔡 O善    

教學實驗室 電子學實驗(II) 1.0 余 O峰  嚴 O城  



 

電物大一/選修 基本電學  (30 人) 0.5 高柏青   

電物大一/選修 數位邏輯  (34 人) 0.5 余昌峰 嚴 O城  

電物大三/選修 熱統計物理(II)  (22 人)  陳穗斌   

全系事務 伺服器及公用電腦管理 

網頁管理 
 系辦公室  

工讀生 

全系事務 
系友聯絡及系友會活動  (2

人次) 
0.5 高柏青   

 

貳、討論事項： 

 

※提案一 

案由：109 年度系所學位學程品質保證認可作業受評單位自我評鑑(含相關佐證資

料)案，請討論。 

說明： 

一、 依理工學院108年11月22日來函辦理。 

二、 依時程受評單位已於108年1月6日前完成自我評鑑報告初稿(含相關佐證資

料)，並將自我評鑑報告書初稿及基本資料表冊送自評委員協助審議。 

三、 本系自我評鑑報告書、基本資料表冊電子檔如附件1、附件2，請討論。 

決議：照案通過。 

 

提案二 

案由：本系 108 學年度推薦教學績優教師及選薦小薦小組名單一案。 

說明： 

一、 依本校109年3月2日綜合行政組及理工學院109年3月5日電子郵件辦理。 

二、 1090201到校滿三年教師名冊-電物系如附件3。 

三、 本系105-107學年度教學項次成績總積分排名順序如附件4，請推薦。 

決議： 

1. 教學績優教師：蘇 O 武。 

2. 選薦教師：陳 O 煒。 

 

提案三 

案由：系(所)及中心教師評鑑委員會置委員推選案。 

說明：根據國立嘉義大學教師評鑑辦法相關規定－ 

一、 第五條 本校專任教師符合下列情形之一者，終身免接受研究評鑑： 一、 曾

獲頒科技部傑出研究獎一次者。 二、 曾擔任科技部(國科會)研究計畫主

持人或總主持人累計達十二次(含)以上者。 三、 獲產學合作計畫並擔任

主持人，計畫金額累計達六佰萬(含)以上者。 四、 曾獲本校傑出研究教

師獎二次(含)以上者。 

二、 第十條 本校各學院、系(所)及中心，應於評鑑當學年度開始時，組成教師



 

評鑑委員會，負責 該院、系(所)及中心內教師之評鑑工作。院教師評鑑委

員會置委員七至十三人，其組 成方式如下： 一、 院長為當然委員兼召集

人。 二、 各系(所)及中心推派一名校內外專任教授擔任當然委員。 三、 

其餘委員由院教師評審委員會推薦校內外傑出人士擔任，提報院務會議通

過後 聘任之。 系(所)及中心教師評鑑委員會置委員五至九人，其組成方

式如下： 一、 系(所)及中心主管為當然委員兼召集人。 二、 其餘委員

由系(所)及中心教師評審委員會推薦校內外傑出人士擔任，提報系(所) 務

及中心會議通過後聘任之，且校外委員比例不得少於五分之二。 

決議：預定於 4/9(星期四)召開教師評鑑委員會議審議。 

本系推選 余O峰教授兼任主任 陳O緒教授 陳O翰教授 

校外推薦 高雄大學應物系 

孫O傑教授 

中興大學材料工程系

林O鋒教授 

 

 

提案四 

案由：系所品保-推薦委員名單推薦案。 

說明：各學院督導各受訪單位填寫系所品保實地訪視委員名單，並於 109 年 3月

18 日(星期三)中午前經院長審閱後回傳，俾利函送評鑑中心，訪視委員名

單至多 10名(姓名、服務單位、職稱及推薦理由)及不合適委員名單之內容

(姓名、服務單位、職稱及理由)，不合適委員名單如無亦可不填，經詢問

評鑑中心均需完成填寫(10 月左右)。 

決議:  

NO. 姓名 
服務單位  

(請填全稱) 

職稱 

(例：教授兼系主

任、教授兼○○學

院院長等) 

推薦理由（經歷等） 

1 孫 O傑 
國立高雄大學

應用物理系 
教授 

曾任 國立高雄大學理工學院院長、應用物理

系系主任 

2 洪 O輝 
國立彰化師範

大學物理系 
特聘教授 

曾任 國立彰化師範大學理工學院院長、物理

系系主任 

3 林 O榮 
國立屏東大學

應用物理系 
教授 現任 國立屏東大學理工學院院長 

4 許 O振 
國立中正大學

物理系 
特聘教授 

曾任 國立中正大學理學院院長、物理系系主

任 

5 吳 O卿 
國立彰化師範

大學物理系 
特聘教授 

 

6 郭 O東 
國立中山大學

物理系 
特聘教授 

曾任 國立中山大學物理系主任、國立中山大

學附屬國光高級中學校長 



 

7 朱 O緣 
國立成功大學

電機系 
特聘教授 曾任 成功大學進修推廣教育中心主任 

8 侯 O看 

國立雲林科技

大學機械工程

系 

教授 曾任 國立雲林科技大學校長 

 

提案五 

案由：推舉院長續任評鑑委員會教師代表 1名及候補教師代表 1名案。 

說明： 

一、 依據人事室109年3月11日嘉大人字第1099000960A號函辦理，如附件5。 

二、 為辦理院長續任評鑑作業，依據本校院長遴選續任及去職辦法第2條規

定略以，各學院院長續任評鑑委員會委員為5至17人，副校長1人為當然

委員兼召集人，其餘委員包括該學院教師代表及校外專業人士。教師代

表由該學院所屬各系之系務會議推選該系教師代表1人產生。 

三、 請各系於109年3月26日前經系務會議通過，推選教師代表1名及候補教

師代表1名送院彙整，俾利依限送人事室辦理，請推薦。 

決議：本系推舉院長續任評鑑委員會教師代表為陳 O翰老師；候補教師代表為

余 O峰主任。 

 

參、臨時動議：(無。) 

 

肆、散會：下午 13時 50 分。 


