
國立嘉義大學 115 年高教深耕計畫 
C 主軸計畫校內徵求計畫書說明 

1150115 版 

一、 C 主軸計畫特色：跨域整合、產學鏈結。依教育部未來推動方項建

議，應結合產業趨勢與跨校產學合作、善用在地優勢、增進人文社

會科學師生的產學鏈結。 

二、 計畫目標：本校報部之 114-116 年高教深耕計畫 C 主軸計畫之主軸為：

「產學合作：智慧科技創新領航，生命照護永續健康」，項下共分為

四項子計畫，分別為：食農產業創新、多元健康促進、智慧科技應

用及優質產學環境。除優質產學環境用於獎助學金、教師獎勵與彈

性薪資外，其他三項子計畫採取計畫書徵件形式。 

三、 執行期間：自計畫核定日起至 115 年 12 月 31 日止。 

四、 徵件議題： 

子計畫 徵求議題 

C1 食農產業創新 1. 建立中草藥 GAP 栽培。 
2. 中草藥健康保健品開發。 
3. 中草藥健康保健品臨床應用。 
4. 中獸醫藥臨床應用。 
5. 建立臺灣中草藥保種基地。 
6. 建立中草藥低碳生產栽培模式。 
7. 建立中草藥基源/檢驗平台。 

C2 多元健康促進 1. 高齡食品/健康保健產品研發。 

2. 建置在地營養與健康資料庫。 

3. 健康醫療及食品安全產業科技應用。 

4. 社區總體健康營造。 

5. 高齡者、女性、或特定族群之心理與生理健康促

進。 

6. 結合智慧科技推動健康促進。 

C3 智慧科技應用 1. 綠氫產製技術與農業、水產養殖技術的運用。 

2. 淨零碳排與綠色經濟。 

3. 智慧科技運用於環境教育與生態永續。 



五、 每案基本經費 30 萬元(內含資本門與經常門、及學生獎助學金至少

10%)，並依下列指標加碼經費額度： 

(一) 跨域：跨學院與不同專長領域教師合作，每案增加 5 萬元。 

(二) 大手牽小手：計畫涵蓋至少一位 45 歲以下年輕教師或五年內新進教

師，每案增加 5 萬元 (以 114 年 12 月 31 日未滿 45 歲或到校未滿 5

年) 。 

六、 績效獎勵： 

       管考辦公室參採 C 主軸高教深耕計畫績優教師評分項目指標訂定獎勵

項目，計畫主持人於符合基本績效指標外，將再依據 115 年教師研發成果

提供計畫經費加碼，相關核撥依申請先後順序及審查結果辦理，至當年度

核定經費用罄為止。 

(一) 外部產學鏈結與合作 

1. 承接民間產學合作計畫：每案增加經費以 3 萬元為上限(依產學合

作經費金額多寡審查)。 

2. 結合產業辦理研討會、工作坊、或產品推廣活動：每案增加經費

5000 元。 

3. 媒體露出：媒體報導露出（不包含社群媒體、可含學校網頁），同

一案由新聞每案增加經費 2000 元。惟同一案由之新聞若於多個媒

體刊登，仍以單一新聞計。 

(二) 技術研發成果 

1. 專利技轉或授權(申請限計畫執行期間至完成後一年內)：每案增

加經費 3 萬元。 

2. 開發新技術、產品或模式：每案增加經費 3 萬元。 

3. 競賽獲獎：每案增加經費 1 萬元。 

(三) 人才培育 

1. 產學人才共育計畫：每案增加經費 3 萬元。 

2. 指導國科會大專生專題計畫、當年度並獲通過：每案增加經費 1

萬元。 

3. 指導學生參與或執行高教深耕C主軸計畫：每案增加經費 5000元。 

4. 學生產業實習：安排學生至產業實習，實習期間須累積超過 80小



時，每安排一位學生增加經費 5 千元、至多 1 萬元。 

七、 計畫申請：每一子計畫每人僅限申請一件，申請 C 主軸一件以上者，

第二件計畫從嚴審查。計畫主持人於 2 月 27 日（五）下午 5 時前填

具研究計畫構想書（如附件），並傳送至研究發展處電子郵件 

tcd@mail.ncyu.edu.tw （以傳送至本處信箱時間為準） 

八、 計畫審查：由C主軸召集人召開會議，協同C1、C2、C3子計畫召集

人共同決議。 

九、 計畫撥款：核定之計畫經費直接撥付；依本實施計畫「六、績效獎

勵」之加碼經費，內含資本門與經常門、及學生獎助學金至少 10%。 

十、 計畫執行查核點：計畫主持人需於 3 月 30 日、6 月 30 日、9 月 30 日

下午 5 時前，上傳當季計畫成果及成果表單；年度計畫執行結束(11

月 30 日)前，繳交年度績效成果表單。各季及年度執行成果將列為下

一年是否補助之參考。另計畫主持人應配合教育部計畫或成果繳交

補充相關資料。 

十一、 績優教師推薦：由 C 主軸管考辦公室依本計畫之基本績效指標、

「六、績效獎勵」10 項指標、自訂績效指標及上述查核點計算每季

達成率、經費登帳執行率，推薦 C 主軸當年度績優教師。前一年度

(含 114年)獲推薦為績優教師者，下一年度即可延續研究計畫(惟仍需

繳交計畫構想書，依當年度每案基本經費及是否跨域、大手牽小手

審議計畫金額)。 

十二、 本徵求計畫書及績效獎勵項目等，由C主軸相關會議保留最終解釋

及審議權利。 

十三、 C 主軸聯絡窗口：綜合企劃組楊宗穎計畫助理 聯絡電話：

(05)2717161~4、電子郵件：tcd@mail.ncyu.edu.tw 。 
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國立嘉義大學 115 年高教深耕計畫 
C 主軸計畫構想書 

子計畫(請勾選) □C1食農創新     □C2健康促進      □C3智慧科技 

研究題目  

計畫主持人 
(系所) (姓名) 

資格(請勾選)：□45歲以下  □5年內新進教師 

團隊教師一 
(系所) (姓名) 

資格(請勾選)：□45歲以下  □5年內新進教師 

團隊教師二 
(系所) (姓名) 

資格(請勾選)：□45歲以下  □5年內新進教師 

申請經費共____________元： 

包含資本門_______元、經常門________元、學生獎助學金_______元 

請描述研究目的、研究方法、預期研究成果。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



國立嘉義大學 115 年高教深耕計畫 C 主軸計畫 
基本績效指標(每個計畫於 11/30 前應完成基本指標) 

 
面向 指標 項/人 次 

外部產學鏈結

與合作 

 結合產業辦理研討會、工作坊、

或產品推廣活動 
1 件 

 媒體露出 1 件 

技術研發成果  參與研討會、成果發表會等論文

發表 
1 篇 

人才培育  指導國科會大專生專題計畫(送件) 1 件 

 指導學生參與或執行高教深耕 C

主軸計畫 
1 人 

其他  上傳計畫成果及成果表單 3 次 

說明：本計畫採經費管制與績效獎勵原則。計畫主持人領取基本經費後，負有達成上

列基本績效指標之義務；該年度未完成基本指標者，將列入下一年度計畫補助

經費之參考 。 

 



國立嘉義大學 115 年高教深耕計畫 C 主軸計畫 
研究發展處初審 

項目 經費 研發處初審 

基本經費 30 萬元  

跨域合作 跨院合作每案 5 萬元  

大手牽小手 年輕或新進教師每案 5 萬元  

合計  

115 年___月___日 C 主軸召集小組會議通過 

計畫經費共___________元，其中經常門_____元、資本門_____元、學生

獎助學金_________元 


