
公費生心得分享 

一、 報考動機： 

    我是高中考完學測，進行志願填寫時面試進來的公費生甲案。當初確實

還在懵懂的年紀，對於公費生、一般生的概念還沒有這麼清楚，但很確定的

是，從自己的個性、興趣當中，知道自己喜歡孩子、對於教學有熱忱、個性

喜歡挑戰與多變的環境。所以在報考時，我認為考生如何去分析自己的氣質、

個性、能力是非常重要的事情。教育這行很重「熱忱」，必須喜歡教育，才

會在這條路上走得開心又有成就感，也成為孩子生命中重要的貴人。 

 

二、 學期間的學習歷程： 

    在大一時，我會把公費生的相關規定與應參與的活動，或是應在畢業

前所要拿到的證書與檢定搞清楚，做個簡單的表格安排自己大學四年的規

劃，才不會到要畢業時很緊張要湊齊很多資料。 

    每學期招開公費生會議時，會不斷的審視自己還缺哪幾項資料、活動

證明或是檢定，我會希望自己在大四要考檢定與實習前，是有充裕的時間

準備，所以我的各項檢定我都盡量在大三升大四的暑假前處理完。 

 

三、 在學期間的排課規劃： 

    除了系上的必修、選修，我很慶幸自己當時有跟著朋友一起去選修視藝

系的染布課程，以及音樂系的音樂律動課程。回過頭發現，這些對於自己在

職涯中都是一個非常好的經驗與收穫，幼教領域需要很多的創意與發想，我

認為只要有時間，都可以好好的去看別系的課程，多接觸多學習，可以收穫

良多！ 

    如果時間可以重來，我希望自己可以再多去選修輔諮系的課程，例如：

人際溝通或是心理諮商相關課程。因為幼教的工作環境都是協同教學(兩人

經營一個班)，除了要跟合班老師進行有效的溝通，甚至在家長的親師溝通

方面也是越來越重要，家長有百百種，若能在大學期間多學習一些策略、技

巧，在職場上也比較不會吃悶虧。 

    我也建議可以選修體育系相關的課程，因為幼教老師在每日的大肌肉時

間都要規劃課程，但系上的課程比較著重在教育方法，針對人的肢體、運動

傷害與防護、肌肉耐力練習…等知識方面，一定不比體育系的課程來得專業，

這是我入職場後認知到，這些知識其實都是很重要的。老師不是在大肌肉時

間時帶孩子玩遊戲就好，除了思考今天的教學目的，甚至可以考量到「希望

幼兒在這個年齡層應該要練習或增進哪方面的肌肉量？留意哪些動作容易

受傷？暖身與緩和運動的重點在哪裡？…等」，這些都是可以透過選修其他

系所的課程可以得到的知識，建議可以好好把握並學習。 

 



四、 公費生規定檢定考試準備歷程 

    我在考教師檢定時，除了王立杰的書籍外，我自己和另外一位同學組成

讀書會(我個人建議讀書會的成員三人以內剛剛好)。我們一起分工合作，將

王立杰與相關科目的書籍資料每一章主題都分工整理，用表格與簡述的方式

打在 WORD，再約個時間互相討論並了解章節重點，再來裝訂成屬於自己的

讀書筆記。(如下圖) 

 

    再來是「錯題筆記」(上圖)，在寫考古題時，建議將自己特別容易錯的

範圍、題目類型、方向整理起來，做成額外的錯題筆記，很適合當天考試前

翻閱。錯題筆記還有一個好處在於，你歸納統整久了之後，就會發現其實你

也有能力可以事先「猜題」。大家都知道去年考過的題目今年不可能再考一

樣的，但是，我之前在整理時發現，今年的選擇題有可能變成明年的申論題；

反之，申論題有可能變成幾年後的選擇題。這是我個人的觀察，供大家參考，

考試與出題方式也會隨著時間改變。總之，自己作筆記有助於消化知識，提

早為教檢做準備準沒錯啦！ 

 

五、 職場心路歷程： 

    公費生所分發的縣市都會在當初考進來時就知道，我當時在大四已經

  



知道分發的學校，大五實習的園所我特意選擇未來分發的學校，好讓自己

提前熟悉人事物。當然，這樣的作法有好有壞，好處是的確自己對於學校

的教學方式、人事相處、行政流程很快可以上手，減少了初任教師的焦慮

感。但可惜的地方在於，實習與工作的學校都在同一間，你沒辦法去親身

體驗其他學校的運作模式，所蒐集的的資訊也相對狹隘。但我不後悔當初

的選擇，也是因為我知道自己的個性容易焦慮，先適應環境讓我在第一年

的教師生涯當中，能有更多的時間思考教學，減少處理行政或班務等瑣碎

事務上的時間。 

 

六、 在學期間及職場上各項挑戰的克服 

 學期間挑戰： 

    「要夠了解自己，再選擇公費生」，我自己認為公費生的名額得來

不易，是多少人想求的缺，既然都擁有這份使命，那就好好地將它完成，

了解自己的個性與氣質，確認自己對於小孩與教育的熱忱，再往下投入。 

    公費生的規定固然比一般生多，但我認為是負荷不大。由於幼教是

統整性課程，老師需要多元的刺激、學習，並且建立多樣的領域強項，

未來在設計課程上才會更有想法與行動。建議在大學時期可以多參與社

團、師培中心的活動(國外遊學團、史懷哲、擔任課輔志工…)、系上活

動等，累積自己的專長與辦理活動的經驗，都非常非常有助於往後的幼

教職涯。 

 職場上挑戰： 

    「幼兒教育從來都不是一件簡單的事情」。幼教老師就像一個家庭

的大家長一樣，你會照顧 30位不同個性氣質的孩子、接觸 30個不同背

景的家庭、60 位家長還不包括阿公阿嬤。你也需要會很多技能，通馬

桶、打蟑螂、爬梯子到高處掛燈串、洗冷氣濾網、打掃清潔教室的每一

個角落、學習有美感的布置教室、學習如何處理小孩的一百種問題、當

小孩不舒服或受傷時怎麼果斷的處理、學習如何兼顧行政工作與教學、

如何在工作與家庭中取得平衡…等。看到這邊你也許會有些退縮，但其

實不管在哪個行業，從來都不是只要負責你的職責就好，就像醫生不是

只有看病，他也許要幫忙診所的各項事務；警察不是只要追小偷，還要

在跨年煙火的時候去指引交通檢垃圾；公務員不是在冷氣房裡面開心吹

冷氣，一堆計畫、高層指示、業務都要你一手包辦。在當今的社會當中，

每個行業都在擴大與增進社會性功能，所以身為老師當然不是只有教學。 

    把握在學時好好擴充自己的各方技能，接觸不同的新體驗，有助於

自己在職場上時，與孩子一起進入天馬行空的世界，用他們的雙眼看見

世界的美好！ 


