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慈濟學校財團法人慈濟大學 函
地址：970花蓮市中央路三段701號
聯絡人：賴奕如
電話：03-8565301轉1232
傳真：03-8461039

受文者：國立嘉義大學

發文日期：中華民國113年1月4日
發文字號：慈大諮商字第1130000016號
速別：速件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明段 (00016附件一.pdf、00016附件二.pdf)

主旨：本校學生事務處諮商中心辦理113學年度諮商中心全職實

習心理師招募，敬請貴校協助轉知心理、諮商輔導相關系

所，公告招募資訊，請查照。

說明：

一、依據「慈濟大學諮商中心全職實習辦法」，招募全職實習

心理師，詳見附件一。

二、即日起至113年1月19日(五)止，請郵寄簡歷、自傳、研究

所成績單之影本、實習計畫書、所屬學校之「諮商專業實

習辦法」至本校諮商中心，招募方式暨規範詳見附件二，

敬請參閱。

正本：淡江大學學校財團法人淡江大學、國立政治大學、國立臺灣師範大學、臺北市立
大學、國立臺北護理健康大學、國立臺北教育大學、國防大學、輔仁大學學校財
團法人輔仁大學、東吳大學、中國文化大學、實踐大學、銘傳大學、國立清華大
學、玄奘大學、國立臺中教育大學、亞洲大學、國立彰化師範大學、國立嘉義大
學、國立暨南國際大學、南華大學、國立臺南大學、國立高雄師範大學、高雄醫
學大學、國立屏東大學、國立東華大學

副本：本校諮商中心

檔　　號:
保存年限:

國立嘉義大學

1130000221　113/01/05



慈濟大學諮商中心全職實習辦法 

 

99年 4月 6日第 88 次四長院長會議審議通過 

111年 5月 11日第 189 次行政會議修正通過 

112年 10月 2日學生事務會議修正通過 

 

第一條 慈濟大學諮商中心(以下簡稱本中心)為提供心理、諮商輔導相關研究所研究

生實習機會，以增進其實務工作能力，培養心理諮商專業人才，特訂定本辦

法。 

第二條 實習目標  

一、增進實習心理師個別諮商與團體諮商工作能力。 

二、提昇實習心理師心理評量與衡鑑能力。 

三、增進實習心理師心理衛生發展性工作概念與活動辦理能力。 

四、提昇實習心理師對大學院校心理諮商實務工作能力。 

五、增進實習心理師校園危機處理能力。 

第三條 實習規範 

一、招募對象：國內外心理、諮商、輔導等相關系所碩士班學生，修習諮商

與心理相關課程至少 21學分成績及格(須包含研究所開設之團體諮商、

心理評量或衡鑑、變態心理學三科)，並已完成兼職實習課程，具全職實

習資格者。 

二、名額：本中心每學年接受 2名全職碩士班三年級研究生為原則（視中心

督導人力調整）。 

三、實習期間：全職實習以一年為原則，特殊狀況另議。 

第四條 實習內容  

一、個別諮商：以一對一形式進行諮商。 

二、心理評量與衡鑑：內容包括初談、各式測驗之施測與解釋、大一新生高

關懷篩檢與追蹤。 

三、團體諮商或工作坊帶領：視當學年中心業務情形與學生需求，進行團體

諮商或工作坊帶領。 

四、心理衛生推廣工作：主題輔導週、系所班級座談、導師輔導知能研習、

志工訓練、衛教宣傳品等。 

五、參與中心研究工作：新生入學適應調查研究、服務滿意度調查研究等。 

六、諮商輔導相關行政事務。 

七、接受個別督導(一年至少 50個小時)及團體督導。 

八、參加中心會議，並視情況參與學生輔導會議。 

九、全職實習生從事前項第一、二、三款之實習時數，係依據台灣輔導與諮

商學會訂定之「諮商心理實習及實習機構審查辦法」第六條規定，一年

至少 360 小時。 

第五條 實習時數  

實習應以全職方式連續為之，配合中心行政安排與台灣輔導與諮商學會規範

下，實習總週數或時數，合計應達 43週或 1,500小時以上。 



第六條 督導 

一、行政督導：由中心人員擔任督導。 

二、專業督導：由中心指派合格心理師擔任，每學期固定進行 25 小時之個別

督導。 

三、團體式督導及在職進修：參與中心安排之團體督導或專業訓練課程。 

四、中心會議：會同中心專任人員，定期參與中心會議，用以檢核工作進度

及實習情形。 

第七條 實習紀錄  

實習期間實習心理師須依照本中心規定完成工作相關記錄與表格，包括下列

項目： 

一、初談記錄 

二、個別諮商個案記錄、結案報告與轉銜評估表 

三、團體方案設計與團體記錄 

四、心理評量與報告 

五、週與月實習工作記錄表 

六、期末實習心得報告 

七、其他與心理諮商相關工作之成果報告 

第八條 倫理守則 

本中心嚴格遵照中華民國心理師法與台灣諮商與輔導學會諮商專業倫理守則

的規範進行心理諮商工作，實習心理師須遵守專業倫理守則保護個案隱私與

權益，若對倫理守則有所疑義，須即刻與督導討論以維護個案權益。有重大

過失者，若經中心會議認定，將被終止實習並通知原就讀學校實習課教師。 

第九條 實習證明書 

本中心於實習心理師實習期滿時，依據其實際實習內容與時間，授予實習證

明書。 

第十條 中途終止實習 

若實習心理師於實習期間的實習狀況不符合本中心期待，或本中心的實習條

件不符合實習心理師之實習需求，雙方可協商終止實習。 

若因實習心理師個人重大變故或事件造成無法繼續實習工作，得由中心開立

已完成實習時數之證明書。 

下列情況，中心得中途終止實習，並不授予實習證明書： 

一、實習心理師於實習期間無故曠職，時數達 20 小時者。 

二、實習心理師於實習期間缺班（含請假且未補假）時數達 30小時者。（特

殊狀況另議） 

三、違反專業諮商倫理、工作態度不佳、或有重大過失，經中心會議認定者。 

第十一條 申請與審核  

一、申請：欲至本中心全職實習者需於規定期限內繳交相關申請資料。 

二、審核：經本中心中心會議審核後通知之。 

第十二條 本中心實習津貼  

由諮商中心自學校年度工作計畫項下編列預算給予月津貼補助。  

第十三條 本辦法經學生事務委員會通過，陳請校長核定後實施，修訂時亦同。  

 



【花蓮】慈濟大學諮商中心誠徵113學年度全職

實習心理師 

一、目的 

諮商中心依據「慈濟大學諮商中心實習辦法」甄選全職諮商心理師，目的如下： 

（一）為提升輔導人員的專業素養，本中心提供教育訓練之服務，以協助培養心

理、諮商或輔導等領域的研究生，成為未來優秀的心理諮商人員。 

（二）協助本中心推展諮商與輔導工作，提供全校師生多元且即時的優質服務。 

二、實習規範 

（一）名額：2名。 

（二）招募對象：國內外心理、諮商、輔導等相關系所碩士班學生，修習諮商與

心理相關課程至少 21學分成績及格（須包含研究所開設之團體諮商、心理

評量或衡鑑、變態心理學三科），並已完成兼職實習課程，具全職實習資格

者。  

（三）實習期間：全職實習以一年為原則，特殊狀況另議。 

三、實習期限和內容 

（一）實習期限：自113年7月1日至114年6月30日止，以全職方式連續為之，配

合本中心上班時間，實習總週數或時數達43週或1,500小時以上。 

（二）實習內容： 

1.個別諮商：以一對一形式進行諮商。 

2.心理評量與衡鑑：內容包括初談、各式測驗之施測與解釋、大一新生高關懷篩

檢與追蹤。 

3.團體諮商或工作坊帶領：視當學年中心業務情形與學生需求，進行團體諮商或

工作坊帶領。 

4.心理衛生推廣工作：主題輔導週、系所班級座談、導師輔導知能研習、志工訓

練、衛教宣傳品等。 

5.參與中心研究工作：新生入學適應調查研究、服務滿意度調查研究等。 

6.諮商輔導相關行政事務。 

7.接受個別督導（一年至少 50個小時）及團體督導。 

8.參加中心會議，並視情況參與學生輔導會議。 

9.全職實習生從事前項第1、2、3款之實習時數，係依據台灣輔導與諮商學會訂

定之「諮商心理實習及實習機構審查辦法」第六條規定，一年至少360小時。 

四、實習期間之權利與義務 

（一）實習生應參與本中心之諮商工作會議、專業團體督導、相關研習活動，以

及實習初期之基礎職前訓練。 

（二）實習期間，如有請假需求，以不影響本中心之運作為前提，並需事先告知

行政督導。 



（三）實習生需接受行政督導與專業督導。 

（四）實習生應遵守專業倫理守則，以維護個案的權益及本中心之專業水準，若

有違反專業倫理之情事，本中心有權調整實習內容或終止實習。 

（五）實習生應按時完成相關紀錄（含個諮、團諮、初談記錄、心理評量與報告、

實習週/月誌、結案報告、轉銜評估表，以及期末實習報告）。 

（六）為維護個案權益，在本中心接案之錄音、錄影帶與書面資料，一律不得攜

出。若因接受課程指導老師督導之需要，必須事先徵得本中心書面同意。 

（七）實習期間，實習生得使用本中心之各項軟硬體設施。 

（八）實習期間，本中心提供實習生識別證，實習生得比照本校教職員工生使用

慈濟餐廳，以及遵守慈濟文化。 

（九）實習期間，本中心每月提供實習生實習津貼（依當年度經費而定）。 

（十）本中心於實習心理師實習期滿時，依據其實際實習內容與時間，授予實習

證明書。 

（十一）詳情請參閱「慈濟大學諮商中心實習辦法」：

http://counseling.tcu.edu.tw/?page_id=115 

五、實習申請程序 

（一）郵寄徵選資料： 

1.簡歷 

2.自傳 

3.研究所成績單之影本（含最近一學期） 

4.實習計畫書：申請動機、諮商專業之自我反思、全職實習期間之生活與學業規

劃、論文進度等。 

5.所屬學校之「諮商專業實習辦法」。 

（二）郵寄住址：970花蓮市中央路三段701號慈濟大學諮商中心收（請註明申請

113學年度全職實習諮商心理師）。 

（三）收件截止日期：即日起至113年1月19日（五）止（以郵戳為憑），本次徵

選採先到先審，擇優錄取，應徵資料恕不退件，不合格者，恕不通知亦不退件。 

（四）甄選方式包括書面資料初審與面試，由中心人員執行甄選。 

（五）若已錄取他校並答應前往實習者，請勿投遞。 

六、聯絡方式 

（一）聯絡人：慈濟大學諮商中心 陳采妤專任心理師 

（二）電話：(03)8565301轉1235 

（三）Mail：cty231002@gms.tcu.edu.tw 

七、更多關於慈濟大學諮商中心全職實習 

（一）諮商中心生師比低（452:1），可提供更多個別化的支持與服務，有深度

的學習機會。 

（二）交通便利，位於花蓮市區，離花蓮火車站近，生活機能佳。 

（三）專業訓練齊備，提供專業督導與團體督導，無須額外督導費，亦有豐富的

mailto:cty231002@gms.tcu.edu.tw


牌卡、桌遊與相關書籍可使用。 

（四）提供每月津貼，依當年度經費而定（112學年度為每月 5000元，供參考）。 

（五）諮商輔導工作空間優化中，將有更舒適的工作環境。 

（六）體驗花蓮舒適、自在的氛圍，在山與海的陪伴下生活。 
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