
 

 

【碁富職涯 邀您啟航】 

 

職缺名稱 工作地點 工作內容 待遇 

研發專員 彰化 

1. 產品開發與配方設計 : 

 ◎根據客戶原料與產品需求與市場趨勢進行產 

品可行性評估 

 ◎新產品配方設計或原料應用開發並打樣產品 

 ◎確認客戶新產品開發品質建立感官品質標準 

 ◎成本估算與優化設計 

 ◎原料應用開發與替代測試 

 ◎產品 Shelf life 評估及包裝規格設計 

2. 試產與量產導入: 

 ◎試產數據分析確認產品品質及優化  

 ◎建立 SAP 系統量產標準化配方與製程參數 

 ◎首批生產跟線與參數確認 

3. 產品品質管理: 

 ◎原料及成品規格建立如產品 SOP 及 QC 工程 

  圖及客戶規格書 

 ◎量產異常問題分析與改善 

 ◎客戶稽核技術答覆 

4. 具碩士（含）以上學歷 

經常性薪資 

4 萬以上 

品保工程師 彰化 

1. 負責國際客戶與 OSI 相關事務，規劃並推動跨部門教育訓

練及計畫追蹤。 

2. 食安品質雙語簡報與溝通(英文)。 

3. 規劃與執行外籍訪客接待行程，包含全程隨行、廠區導覽與

跨部門溝通協調。 

4. 負責 OSI 集團 FSQIM 系統操作與維護，執行食品安全與

品質事件之即時通報。 

5. 建立標準化流程，確保事件追蹤與回報符合國際規範。 

6. 擔任任內部講師，推動跨部門員工專業發展與持續訓練。 

7. 具碩士（含）以上學歷 

經常性薪資 

4 萬以上 

採購專員 台北 

1. 原物料採買及進出口業務 

2. 有肉品採購經驗者佳 

3. 進出口原料品項之相關文件及報關作業 

4. 原料進出口成本計算，空/海運詢價/比價/議價 

5. 跨部門溝通事務 

6. 其他主管交辦事項 

7. 具碩士（含）以上學歷 

經常性薪資 

4 萬以上 

生產 

儲備幹部 

桃園 

彰化 

台南 

1. 精實生產推動相關經驗。 

2. 制定及優化生產部門標準作業流程，提高生產效率，並落實

執行與考核成效。 

3. 生產部門計畫擬定、執行、績效考核與流程改善之能力。 

4. 負責生產部門團隊建立、人員訓練等工作與考核。 

5. 具碩士（含）以上學歷 

經常性薪資 

4 萬以上 
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【碁富職涯 邀您啟航】 

 

職缺名稱 工作地點 工作內容 待遇 

品保助理 

工程師 
彰化 

1. HACCP 小組、食品安全文化活動 

2. 食品系統內部稽核 

3. 食安品質政策執行規劃與追蹤  

4. 原物料規格資料審查 

32,000-36,000 

品管員 彰化 

1.線上品管稽核 

2.產品品質紀錄品評 

3 生產異常事件反應與紀錄 

4.原物料品質監控 

5.GMP(人員、環境、不合格事項)稽核 

32,000 以上 

業務專員 
桃園 

彰化 

1.盤商客戶經營聯繫與管理 

2.開發新客戶及發掘潛在客戶 

3.訂單追蹤及文件管理 

35,000 以上 

(獎金另計) 

維修 

儲備幹部 
彰化 

1.設備機台維護、檢查 

2.工廠設施修復及緊急應變處理 

3.專案執行 

32,000- 45,000 

職安工程師 彰化 

1.廠區(生產線)工安巡視、缺失整理及追蹤改善 

2.工安教育訓練及職災案例宣導等 

3.稽核檢查及事後追蹤處置 

4.承攬商管理及政府機關資料填報等作業 

面議 

研發專員 彰化 

1. 產品開發與配方設計 : 

 ◎根據客戶原料與產品需求與市場趨勢進行產 

品可行性評估 

 ◎新產品配方設計或原料應用開發並打樣產品 

 ◎確認客戶新產品開發品質建立感官品質標準 

 ◎成本估算與優化設計 

 ◎原料應用開發與替代測試 

 ◎產品 Shelf life 評估及包裝規格設計 

2. 試產與量產導入: 

 ◎試產數據分析確認產品品質及優化  

 ◎建立 SAP 系統量產標準化配方與製程參數 

 ◎首批生產跟線與參數確認 

3. 產品品質管理: 

 ◎原料及成品規格建立如產品 SOP及 QC 工程 

  圖及客戶規格書 

 ◎量產異常問題分析與改善 

 ◎客戶稽核技術答覆 

32,000- 43,000 

生產部 

培訓幹部 
彰化 

1.依據生產計畫執行設備操作，設備維護作業。 

2.監督並維持產品品質，確保符合公司標準。 

3.協助處理人員出缺勤及工作調度事宜。 

34,600-41,000 
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