
嘉義大學林翰謙校長「人文創新與社會實踐計畫」誠徵博士後研究員 1名 

 

一、資格需求： 

1.具教育部認可之國內外博士學位，人文社會領域（如：教育、社會、文化、創意產

業、諮商）相關系所畢業。。 

2.具備團隊合作、耐心、細心、責任感、應變能力、高度協調性與工作配合度者。 

3.對人文創新社會實踐研究有興趣者，例如：文創、社區健康、社區創生、數位學習或

地方觀光休閒產業等。 

4.曾參與社區研究或社區實踐型計畫相關為佳；曾執行教育部、文化部、國科會或民間

法人之專案研究計畫者優先考量。 

二、工作內容 

1.協助研究計畫之規劃統整與執行 

2.相關學術活動推動 

3.研究場域之研究活動與行政協調 

4.研究資料蒐集及報告、學術研究論文撰寫 

5.經營研究場域關係 

6.執行其他有關本計畫業務之交辦事項。 

三、待遇： 

依國立嘉義大學研究計畫博士後研究人員薪資支給表為基準，享勞健保，年終 1.5 個月

(首年年終依到職月份按比例核給），依表現調薪。 

四、應徵資料 

1.個人履歷（含個人基本資料、照片、學經歷、專長領域、學術活動、近三年著作目

錄、相關經驗及自傳） 

2.博士學位證書影本。 

3.學術代表著作（選擇代表作 2-3 項） 

4.田野工作經驗與其它有利審查之資料，若有開設社區相關課程經驗者，也請檢附相關

資料於履歷中。 

五、工作地點 

嘉義縣布袋鎮與國立嘉義大學民雄校區，需自備交通工具，以汽車為佳。 

六、起聘日期 

可 114 年 4 月到職，初次聘期前三個月為適用期，計畫約聘期限至 114 年 12 月 31 日，

表現優良者可續聘，如計畫未通過，聘期到 114 年 6 月 30 日止。 

七、聯絡方式 

意者請將申請資料與聯絡資料寄至聯絡信箱：hisp.ncyu@gmail.com 

（信件標題請註明『應徵嘉大社計畫博士後研究人員─應徵者姓名』）。 

資格符合者將以 Email 或電話通知面試時間及日期(未符合者恕不另行通知) 

八、國科會人文創新與社會實踐計畫網站： 

嘉大「天地人合一，大嘉共營美好新故里」請見： 

https://www.hisp.ntu.edu.tw/teams/NCYU 

計畫執行現況請見： 

https://sites.google.com/view/ncyu2022hisp/%E9%A6%96%E9%A0%81 

mailto:hisp.ncyu@gmail.com
https://www.hisp.ntu.edu.tw/teams/NCYU
https://sites.google.com/view/ncyu2022hisp/%E9%A6%96%E9%A0%81

