
國立嘉義大學高等教育深耕計畫活動成果表單 

主軸 C 主軸：提升高教公共性 

分項計畫名稱 C-4：培力考照與多元職涯，厚植就業力 

活動類別 ■ 演講 □座談會/工作坊 ■課程 □會議/研討會 □創作及展演 □其他________ 

活動名稱 校友領航–業界導師(運動科技導入實際場域案例分享) 

舉辦日期 111年 10月 18日 舉辦時間 10:00~12:20 

主辦單位 
科技管理學系 

學務處學生職涯發展中心 
舉辦地點 

地點：新民校區管理學院 B 棟 D02-109

教室 

主講導師：周宜蓁(工業技術研究院 PM) 

校內參加人數 
39人 

(38位科管系學生) 

校外參加

人數 
1人 

活動內容 

(200~300 字) 

講師透過自己大三時的感受作為開頭，詢問同學對未來的規劃，談到自己大三

時最討厭有人問她這個問題，但又不得不面對，於是給出自己的建議，例如多方嘗

試，從中瞭解自己喜歡的是什麼，如果沒有想法也可以多找家人師長尋求建議。 

另外，講師分享自己的心路歷程提供同學參考，從在學時期的畢業學姐經驗分

享，到決定攻讀研究所，以及之後踏入職場的職業選擇，讓同學了解不同階段的選

擇動機。很多同學在學期間常常把打工放第一位，講師也不例外，但她在打工的過

程中獲得很多出社會所需技能。在分享例子的時候，更是特別提到很多選擇沒有對

錯，只要能夠從中學習到東西就足矣。 

講師目前從事的工作為專案管理師，也是系上會接觸到的課程，讓同學認識到

課堂上學習到的理論在實務上如何操作運用，利用小遊戲讓同學實際體會消費者的

需求和背後研究人員的互動是非常重要的，在這個過程中專案管理員作為溝通橋樑

的重要性就突顯出來，講師也提醒同學多多培養溝通能力和危機處理能力，在未來

工作上將會有很大的幫助。 

藉由這次的分享，讓同學對畢業後可以從事的職業多一份認識，提供同學更多

的選擇，也有更多時間準備好自己的技能面對未來。 

執行成果 
透過講師經驗分享與實務操作，使同學了解課堂理論與實務的結合應用，以及踏入

職場後會知道的事情和應具備技能，整場活動受益良多。 

活動剪影 

(6張) 

  



  

  

  
 

活動滿意度 

問卷結果 
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良好工作態度

表達與溝通能力

團隊合作能力

基礎電腦應用技能

思考批判及解決問題能力

創新創作能力

終身學習能力

人際溝通能力

國際視野能力
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有助提升專業知識或技能

有助提升了解職場現況或產業趨勢

有助了解個人未來就業發展

有助解決個人職涯問題

整體活動滿意度

非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意


