
數位創新人才增能培育計畫
114年度UNEXT見習生懶人包

聯絡人：
■ 陳小姐 (02) 2577-2011 #60
■ 姚先生 (02) 2577-2011 #25
Email: unext@inspiretca.org.tw
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UNEXT未來由你定義

搶先體驗真實新創職場
專案與團隊合作

數位創新產業見習

與企業業師互動、手把手
教學，提早建立業界人脈

累積實務經驗

了解AI、數據分析、數位
行銷…等最新趨勢

探索數位領域課程

You are the NEXT TALENT!
未來由你定義！
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計畫申請資格和方式

中華民國大專校院就讀之
【本國生、僑外生】
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學
士

碩
士

• 大四(含)以上
• 應屆畢業生

• 在校生
• 應屆畢業生

【UNEXT計畫見習投遞專區】註冊/建立履歷

請於履歷附件提供【學生身分驗證文件】

投遞心儀職缺(不限次數)、等待面試邀約

詳見P.6

114年5月23日~114年6月17日
見習生投遞職缺、邀約面談

※限具有效學籍之在校生與應屆畢業生
（不含休學生、在職生、陸港澳生）

https://www.yourator.co/companies?term%5b%5d=UNEXT
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在 UNEXT 你可以...

數位職能強化
強化職場戰力

• UNEXT專業軟硬領域課程
• 未來職涯探索輔導
• 打造個人品牌與履歷亮點

創新成果活動
讓實力被看見

• 發揮你在見習中累積的創新技
能，參與專題發表展示

• 參與本計畫相關職涯媒合活動

見習階段
7/1~9/30

• 見習單位業師指導-從做中學
• 完成 150 小時數位專案見習
• 見習單位提供津貼與勞健保
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重點時程一次懂 (5月-11月)

1. 7/1起正式見習階段，須完成入職手續及報到
2. 需配合計畫主題式必修課程實體出席及見習成果資料繳交
3. 見習期間配有職涯探索教練協助見習生QA及輔導

(每位見習生須至少參加3次)

申請
階段

查看有沒有上榜！
詳情請參閱：
• 數位產業署官網
• Yourator專區

1. 【採即投即邀約形式】越早
投遞、越快接到面談通知

• 投遞履歷、資格文件上傳
• 見習單位邀約面談

錄取
公告

見習
期間

繳交見習
成果資料

創新成果
活動
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※本計畫執行團隊保留「創新成果活動」日期及議程調整之權利。

5/23~6/17 6/25
7-9月 10月中 11月底
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主題式必修課程一覽
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※上課資訊將以信件形式另通知。

主題式課程為必修
見習單位已預先排開實務見習，請務必先預留時段參與。

軟實力課程 技能課程

地點 臺北 線上 (臺北+外縣市)

時間 10:00~17:00 19:00-21:00

日期 7/25 8/21

地點 臺北 外縣市

時間 13:00~17:00

日期 6/30、7/21、
8/22

6/27、7/25、
8/29
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UNEXT計畫繳交文件
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見習開始前：
[學生身分證明文件]

見習結束後：
[問卷心得、職涯領域
追蹤2年]
*僅作為本計畫統計追蹤使用，不會以任何方式揭露個資。

【學生證正反面影本】
(適用卡片背面有蓋註冊章者)
請注意卡片須完整可辨識
需蓋有114年註冊章

【在學證明正本】
(適用卡片背面無加蓋註冊章者) 

1.可至校內相關單位申請
2.學校系統下載之正式文件
(有提供認證機制+浮水印) 

【114年度註冊繳費收據】
請適當遮蔽個人訊息
需為114當年度之收據

【畢業證書影本】
請適當遮蔽個人訊息

僅適用於114年度應屆畢業生

應屆
畢業生

擇
一
提
供
即
可

*請於投遞履歷時作為附件上傳。

錄取為見習生時須提供正本文件予見習單位HR窗口作資格審核。
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UNEXT計畫見習生配合事項

7

主題式必修課程全程參與。

見習期間完成不低於150小時(含)實務。

職涯探索輔導教練追蹤作業。



Thank You

就業即戰力預備生招募中!
114年5月23日起至~114年6月17日截止
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